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Komentář k návrhu rozpočtu Střediska sociálních služeb Prahy 13 pro rok 2026
Výnosy - hlavní činnost:
Výnosy jsou tvořeny z:
1) Neinvestičního příspěvku zřizovatele (UZ 079) ve výši	15 020 000,00 Kč
2) Fin. prostředky z dotačního a grantového řízení ve výši	  1 404 000,00 Kč
3) Vlastních zdroje ve výši		             			  9 500 000,00 Kč
4) Výnosy z transferů UZ 13502				     134 676,00 Kč
Plánované výnosy celkem:				              26 058 676,00 Kč
K bodu 1)
Schválený neinvestiční příspěvek od zřizovatele. V nákladových položkách je neinvestiční příspěvek zřizovatele /UZ 079/ rozpočtován v položkách  521-527 mzdové náklady a v položce 551- účetní odpisy.
K bodu 2)
Finanční prostředky, které budeme žádat v rámci dotačního a grantového řízení pro rok 2026.
K bodu 3)
Souhrn rozpočtovaných vlastních výnosů organizace (výnosy za poskytované služby klientům  terénní pečovatelské služby, denního stacionáře, výnosy jídelny, výnosy z nájmů a ostatní výnosy). 

K bodu 4)
Výnosy z transferů /UZ 13302- zaúčtování odpisů elektromobilu, pořízeného v rámci podání veřejné zakázky malého rozsahu „Nákup elektromobilu pro sociální služby“ v roce 2023, financované ze státního rozpočtu z MPSV/ UZ 13502/ v celkové výši 672 235,13 Kč. Finanční částka odpisů za rok 2026 je zohledněna ve výnosech i v nákladech. 


Náklady - hlavní činnost:			
Položka 501 –  materiál                 
Položka se skládá ze dvou částí (potraviny a ostatní materiálové náklady), které jsou kryty z výnosů vlastních zdrojů.
Náklady na potraviny v plánované výši 2 400 000,00 Kč a ostatní materiálové náklady v celkové výši 450 000,00 Kč v tom: 
(nákup svačin pro klienty denního stacionáře 65 000,00 Kč, kancelářský materiál a čistící materiál 60 000,00 Kč, hygienický materiál – toaletní papír, ručníky, mýdlo, ubrousky do jídelny, desinfekční prostředky cca odhad cca 70 000,00 Kč, nákup pohonných hmot ve výši 170 000 000,00 Kč, ostatní materiálové náklady (zahradnický na údržbu areálu, technický k údržbě vozidel aj. materiál pro klienty denního stacionáře- ruční a výtvarné práce, obalový materiál na rozvozy obědů klientům aj.). 
	
	

	
	

	          



 Položka 502- energie
Návrh finančního plánu ve výši 1 000  000,00 Kč, krytí z vlastních zdrojů. 
Položka 511 – opravy
Návrh finančního plánu ve výši 600 000,00 Kč, krytí z vlastních příjmů. 
V položce jsou zahrnuty pravidelné platby, tj. paušální platby za servis výtahů 95 000,00 Kč a 20 000,00 Kč za výtah v přístavbě, servis a údržba vozového parku ve výši 130 000,00 Kč, údržba vzduchotechniky a chlazení 2x předsezonní servisy ve výši 30 000,00 Kč, roční povinné revize zabezpečovacího systému (PZTS) ve výši 60 000,00 Kč, STA, elektro revize, revize cvičebních venkovních prvků, požární revize aj. Krytí z vlastních zdrojů.

Položka 512 - cestovné
Návrh finančního plánu ve výši 50 000,00 Kč. Kalkulace sestavena dle počtu jízd na zaměstnance (dle vnitřní směrnice organizace). Krytí z vlastních zdrojů. 

Položka 513 – náklady na reprezentaci
Návrh finančního plánu ve výši 30 000,00 Kč. Krytí z vlastních zdrojů.

            Položka 518 - služby
Návrh finančního plánu v celkové výši 1 250 000,00 Kč.  Obligatorní náklady, spojené se zajištěním provozu Střediska (IT služby, správa a vyúčtování bytů, konzultační a poradenské právní služby, poradenství BOZP a PO, GPS na pět vozidel - roční poplatek, provádění deratizace-desinsekce, telefonní poplatky, bankovní poplatky, odvoz odpadu, platby za aktivizační služby canisterapie, muzikoterapie aj. pro klienty v denním stacionáři).  Náklady jsou navýšeny oproti roku 2025 o 50 000,00 Kč.  Krytí z vlastních zdrojů.
             Položky 521,524,527 – mzdové náklady, odvody  SP,ZP a příspěvek FKSP
           Jsou tvořeny:

· z příspěvku zřizovatele UZ 079 ve výši 14 521 000,00 Kč

521 MP				                             10 772 000,00 Kč			
524 SP, ZP			                              3 641 000,00 Kč
527 odvody do FKSP                                                      108 000,00 Kč                                                                                                       

· žádostmi, žádaných v rámci grantového a dotačního řízení ve výši 1 404 000,00 Kč	
521 MP				                               1 041 500,00 Kč			
524 SP, ZP			                                  352 000,00 Kč
527 odvody do FKSP                                                         10 500,00 Kč      

                                                                                                 
  
· z vlastních zdrojů v celkové výši  2 898 200,00 Kč.	
521 OON                                                                       2 186 500,00 Kč
524 odvozy ZP, SP                                                          637 600,00 Kč
525 úraz, nemoc z povolání                                           50 500,00 Kč 
527 odvody FKSP                                                              16 600,00 Kč

527 paušál stravného                                                    516 800,00 Kč 
(odhad -poníženo o dovolené a nemoci)
527 lékařské prohlídky, povinná školení zaměstnanců- pracovníků v sociálních službách, pořízení OPP                                                            140 000,00 Kč

            Komentář ke mzdovým nákladům:
Rozpočet na mzdové náklady je sestaven podle skutečných pracovních úvazků (HM a odvodů na SP, ZP a zákonného přídělu do FKSP). 
Mzdové náklady jsou vyšší oproti roku 2025 z důvodu navýšení mzdových tarifů od 1. 1. 2025 (Nařízení Vlády ČR č. 466/2024 Sb.). Jedná se o navýšení o cca 600 000,00 Kč včetně zákonných sociálních odvodů a dále pak přiznání zvláštního příplatku za práci ve ztíženém pracovním prostředí pracovníkům v sociálních službách. Navýšení včetně zákonných sociálních odvodů je ve výši cca 700 000,00 Kč. Průměrná výše zvláštního příplatku na zaměstnance je ve výši 2.994,- Kč s tím, že jeho výše je u jednotlivých zaměstnanců diferenciována dle charakteru práce. 
Do celkových nákladů je započítán jeden úvazek na nového pracovníka v sociálních službách – řidič/ka/-pečovatel/ka s nástupem od 1. 1. 2026.


             Položka 549 - pojištění
Návrh finančního plánu ve výši 115 000,00 Kč.
Pojištění majetku a vozidel střediska. Krytí z vlastních zdrojů.

Položka 551 – odpisy UZ 079
Návrh finančního plánu ve výši 499 000,00 Kč dle odpisového plánu (viz Část 3 - plán odpisů).

Položka 551 – odpisy UZ 13502
Odpisů elektromobilu (viz komentář ve výnosech bod 4)

             Položka 558- náklady DDHM
Návrh finančního plánu ve výši 50 000,00 Kč. Krytí z vlastních zdrojů.


	 

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


           Výnosy - doplňková činnost:
Výnosy doplňkové činnosti jsou tvořeny z:
1) Výnosů denní stacionář ve výši 		120 000,00 Kč
2) Výnosů PS terén ve výši			  80 000,00 Kč
3) Výnosů jídelny ve výši 		           1 700 000,00 Kč
4) Výnosů za nájemné ve výši   	              340 000,00 Kč
Plánované výnosy celkem:		           2 240 000,00 Kč

Náklady -  doplňková činnost:
Plánované náklady v celkové výši 2 076 000,00 Kč.

Předpokládaný zisk v DČ ve výši 164 000,00 Kč.

Komentář k doplňkové činnosti
V doplňkové činnosti v části výnosů tvoří nejvyšší částku výnosy za odebrané obědy příchozích s trávníků do jídelny v odhadované výši 1 700 000,00 Kč a výnosy z nájmů ve výši 340 000,00 Kč. Příchozí strávníci do jídelny nemají uzavřenou smlouvu o poskytování pečovatelské služby. V doplňkové činnosti jsou účtovány i výnosy za odebrané obědy účastníků prázdninových táborů, dětí i jejich doprovodu (učitelé, trenéři aj.) 

ZÁVĚR:
Rozpočet organizace na rok 2026 je za použití účelové dotace, uvedené výše, plánovaný jako vyrovnaný.



V Praze dne 7. 10. 2025
Zpracoval: ekonomický úsek SSSP13
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